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Gincana da Solidariedade 2026

Metas que alimentam: nossa maior vitéria é
ajudar!

19.7 Edicdo
Entrega Individual de Alimentos

1. Abertura

Além da disputa entre equipes, a Gincana da Solidariedade conta com uma competicao
individual.

Ao realizar a doacao, o colaborador podera escolher, no momento da entrega, para qual equipe
deseja destinar os alimentos. Dessa forma, tanto o colaborador quanto a equipe beneficiada sao
valorizados.

O objetivo é unir esforcos para arrecadarmos o maior nimero possivel de quilos de alimentos.

2. Datas e horarios de entrega

A organizacdo recebera os alimentos nas seguintes datas: 04/09, 18/09, 02/10, 16/10, 30/10, 13/11 e
1/12.

Os horarios de entrega serao das 11:40 as 13:30 em cada um desses dias, na garagem do prédio
das consultorias. Caso haja alteragcao do local de entrega, todos serao avisados previamente.

Ao entregar os alimentos, cada colaborador recebera um comprovante de entrega contendo:
nome, setor, data de entrega, equipe escolhida e a quantidade de quilos doados.

O colaborador devera assinar o comprovante no ato da entrega.

O comprovante que ficara com a organizagao contera as mesmas informacdes do comprovante
entregue ao colaborador e sera utilizado tanto para a contabilizacdao das entregas individuais e
da equipe beneficiada quanto para a participagao nos sorteios da entrega individual.
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Os gestores também sao convidados a participar da doagao de alimentos.

A participacgao sera contabilizada normalmente para a equipe indicada e para 06

0s sorteios quinzenais, porém nao concorrerao a folga de final de ano.
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3. Regulamento da Entrega Individual

A doacao deve ser feita pessoalmente pelo colaborador.
Nao sera permitido que o colega entregue os alimentos em nome de outra pessoa.

Ainda que um grupo de colaboradores adquira conjuntamente uma determinada quantidade
de alimentos e opte por dividir a doacao entre si, todos os integrantes do grupo deverao estar
presentes no momento da entrega para assinar o comprovante correspondente.

4. Do prazo de validade e embalagens dos
alimentos

E importante observar os prazos de validade e as condi¢cdes das embalagens, pois todos os
alimentos arrecadados serao destinados a doacao. Garantir que estejam em bom estado é
essencial para que cheguem com qualidade as familias que irao recebé-los.

S6 serdo aceitos alimentos dentro do prazo de validade:

Leite: acima de 2 meses da data de vencimento.

Demais alimentos: acima de 4 meses da data de vencimento.

Nao serdo aceitos alimentos com embalagens rasgadas, amassadas ou danificadas.

Todos os itens devem estar em condi¢des de consumo.

5. Tabela de Pontuacao | Entrega Individual

Nesse ano as entregas realizadas pelas equipes nas datas previstas no eBook passarao a contar
com um sistema de rodizio semanal de pontuac¢ao, no qual um item por vez recebe peso 5 (em
vez do peso padrao de importancia que consta na tabela geral).

O rodizio segue a ordem abaixo, mudando a cada semana:

1° semana: Arroz (peso 5)
2% semana: Macarrao (peso 5)
3% semana: Feijao (peso 5)

42 semana: Oleo (peso 5)

Apos a 4° semana, o ciclo recomeca Nno arroz, e assim sucessivamente.

Importante: os colaboradores podem continuar doando qualquer alimento normalmente
durante toda a campanha. Porém, apenas o item definido para aquela semana especifica



receberd o peso 5, e os demais itens doados na mesma semana, incluindo os outros trés itens
do rodizio, seguem pontuando pela tabela geral, com seus respectivos valores de importancia.

Todos os itens que nao fazem parte do rodizio (leite, agucar, farinha, fub3a, itens diversos) sempre
pontuam pela tabela geral, em qualquer semana:

PRODUTO IMPORTANCIA | ENTREGA | PONTUAGCAO | BONIFICACAO | TOTAL
Arroz 4,00 1.000 1.000 4.000 5.000
Macarrao 4,00 500 500 2.000 2.500
Feijdo 4,00 300 300 1.200 1.500
Oleo 4,00 300 300 1.200 1.500
Leite 3,00 600 600 1.800 2.400
Acucar 3,00 100 100 300 400
Farinha de Trigo 2,00 100 100 200 300
Fuba 2,00 100 100 200 300
:i:fe[g)g’/ Normal 1,00 1.000 1.000 1,000 2.000
Sii?j)'/)iv' (por 0,00 10.000 10.000 0 10.000

*** As quantidades mencionadas acima sao apenas exemplos ilustrativos.
** O sal ndo sera contabilizado para a entrega individual nem para a pontuag¢ao das equipes. Caso desejem doar, fiquem

a vontade, mas a doacgao sera considerada apenas como contribuicao extra.

6. Premiacao Individual

Neste ano, a filial Joinville também participara da premiacao individual, sendo considerada, para
fins de premiacao, a equivaléncia entre as quantidades arrecadadas na filial Joinville e na matriz.

Para finsde premiacao, sera considerada a quantidade de alimentos arrecadada individualmente,
devendo haver equivaléncia entre as entregas da matriz e da filial Joinville. Assim, o primeiro
colocado da filial Joinville devera alcancar uma quantidade de alimentos equivalente a do
primeiro colocado da matriz, ou vice-versa.

Exemplo: se o primeiro colocado da filial Joinville arrecadar 5 toneladas de alimentos, o primeiro
colocado da matriz devera arrecadar 5 toneladas ou mais para fazer jus a premiacao. Da mesma
forma, caso o primeiro colocado da matriz arrecade uma quantidade superior, o primeiro
colocado de Joinville devera atingir essa mesma quantidade para fazer jus a premiacao.

O primeiro colocado de cada unidade que atender ao critério de equivaléncia tera direito
a seguinte folga especial:

1° colocado Matriz - Folga de 24/12/2026 a 04/01/2027 - 12 dias consecutivos.

1° colocado Filial Joinville - Folga de 24/12/2026 a 04/01/2027 — 12 dias consecutivos.

Observagdo: O colaborador que estiver de férias durante o periodo previsto para a folga especial
da gincana ndao podera usufrui-la em outro momento.



7. Sorteios Quinzenais

Nas datas de entrega de alimentos da gincana — 04/09, 18/09, 02/10, 16/10, 30/10, 13/11 e 11/12 -
sera realizado um sorteio entre os colaboradores que participaram da entrega individual de
alimentos. Em cada rodada, participara do sorteio o colaborador que entregou, no minimo, 10

(dez) quilos de alimentos.

8. Consideracoes Finais

A cada meta batida é, na verdade, uma vida impactada. A entrega de alimentos € uma
oportunidade de cada colaborador contribuir para transformar realidades.

Mais do que uma competicao, essa arrecadacao € um gesto de cuidado e uniao, porque, no final,

nossa Mmaior vitoria € ajudar.




